
FORMATION CONTINUE : 4 JOURNÉES

Une formation clé en main et opérationnelle créée par et pour les entreprises, permettant la 
montée en compétences des dirigeants et managers du BTP dans la mise en oeuvre d’une 
démarche bas-carbone performante et différenciante.

Objectifs pédagogiques

Programme : 4 journées

PUBLIC ET PRÉ-REQUIS
 z Dirigeants /Entrepreneurs
 z Architectes
 z Promoteurs immobilier
 z Maitres d’ouvrage / Maitres d’oeuvre
 z Chargés de mission / Responsable RSE

Professionnels en poste de décideurs 
et/ou d’encadrement au sein d’une PME 
(BTP généraliste, gros oeuvre et second 
oeuvre) souhaitant monter en compétences 
sur la transition économique, sociale, 
environnementale de son organisation

INSCRIPTION

 z Inscription via le site internet : 
www.climatefactory.fr

 z Prise de contact à :  
contact@climatefactory.fr

Toutes nos formations sont accessibles aux 
personnes en situation de handicap

COÛT DE LA FORMATION
 z Pack Pro : 6 600€ HT / 8 250€ TTC par 

binôme pour 4 journées

LIEU
 z 100% en présentiel
 z Cité des entreprises :  

60 Avenue Jean Mermoz - Lyon 8e

 z Locaux équipés, accessibles et 
respectant les normes de sécurité et 
d’hygiène en vigueur

Th
e 

Cl
im

at
e 

Fa
ct

or
y 

- 
De

rn
iè

re
 m

is
e 

à 
jo

ur
 le

 2
4 

ja
nv

ie
r 2

02
4

JOUR 3

7h

JOUR 4
JOUR 2

7h

IMPULSER LA STRATÉGIE BAS-CARBONE DE SA PME
                                                             SECTEUR BTP

FORMATION CONTINUE : 4 JOURNÉES

Impulser au sein de votre entreprise, une démarche adaptée aux enjeux du Bâtiment Durable

 z Comprendre l’impact sur votre entreprise  des enjeux climatiques et sociaux ,et des 
réglementations en vigueur, afin d’élaborer des stratégies d’adaptation réaliste, réalisable et 
différenciante

 z Maîtriser le financement durable et intégrer des objectifs environnementaux dans la stratégie 
de l’organisation au travers de sa gouvernance

 z Élaborer sa stratégie globale à partir d’outils concrets et adaptés aux spécificités du bâtiment 
et de son entreprise.

 z Maîtriser les notions d’ACV et du bilan carbone.
 z Initier un ou des projets liés à la stratégie bas-carbone en mobilisant les ressources internes 

et externes de son entreprise

 z LE + :  Accélérer la croissance de sa PME avec une stratégie bas-carbone 

 z Repositionner sa stratégie d’entreprise autour de la vision du « Construire autrement » 
pour diminuer les impacts et optimiser l’usage du bâtiment

 z Embarquer son équipe avec des projets de construction durables, industrialisés, 
circulaires, respectueux du bien-être des usagers

 z Redéfinir sa chaîne de valeur autour de nouveaux relais de croissance innovants et engagés

7h

Stratégie bas-carbone,
par où commencer ? 

-
Comment prioriser des 
objectifs réalisables ?

ACTION !  
-

Conception de la note 
d’opportunités et 

identification des leviers 
de croissances

C’est quoi le carbone ? 
-

Quels impacts pour son 
entreprise du BTP ?

JOUR 1

7h

REX terrain  
-

PITCH
-

Solutions sur-mesûre et 
ajustements
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 de sa PME avec une stratégie d’innovation bas-carbone

MODALITÉS

 z 28 heures de formation réparties sur 4 
journées, soit 7 heures/ journées 

 z Session Inter Entreprise : 
13-14-20 juin & 12 juillet 2024  
 

Pour toutes demandes spécifiques, merci de nous contacter

* 5 binômes minimum et 10 binômes maximum par session

VOS
INTERLOCUTRICES
DÉDIÉES

 z Cassandra ZEGUE
         Chargée du développement
         07 62 57 21 85
         czegue@climatefactory.fr

 z Mélanie LAPLEAU
         Responsable pédagogique
         06 62 19 85 20
         mlapleau@climatefactory.fr

Test & Learn 

pendant 1 mois

PROGRAMME POUR :
1 dirigeant + 1 manager clé

PACK PRO



The Progress Factory : organisme de formation enregistré sous le numéro 84 69 16 62 469 auprès de la Direction Régionale de l’Économie, de l’Emploi, du Travail et des Solidarités (DREETS) Auvergne-Rhône-Alpes. 
SAS The Progress Factory, SIRET : 851 183 707 00013 RCS Lyon, capital social : 30 000, 00 €, 60 avenue Jean Mermoz, Lyon 8e. 
Prendre connaissance des conditions de vente et de confidentialité sur le site internet : www.climatefactory.fr.

MODALITÉS DE FINANCEMENT 
 z Autofinancement, FAF
 z OPCO dont FNE-Formation
 z Plan de développement des compétences

 z LE + :  Optimiser le développement de sa PME par une stratégie bas-carbone pour  
                    la filière construction et rénovation durable

 z Définir une stratégie responsable au travers de leviers d’adaptation et d’innovation
 z Établir une feuille de route vertueuse pour développer de nouveaux marchés et 

optimiser son attractivité
 z Impulser son projet de croissance en synergie avec ses parties prenantes et contribuer 

à la transformation de la filière BTP

Objectifs professionnels

ÉVALUATION ET CERTIFICAT 
DE FORMATION

L’aptitude à intégrer la transition 
environnementale et sociétale dans la 
stratégie opérationnelle de son entreprise 
fait l’objet d’une évaluation finale par un jury 
professionnel via la présentation de sa note 
d’opportunité et sa feuille de route. 
 
Puis remise de : 

 z Certificat de réalisation attestant du 
nombre d’heures totales réalisées

ACCESSIBILITÉ AUX PERSONNES 
EN SITUATION DE HANDICAP

 z Le Campus est accessible aux personnes à 
mobilité réduite

 z L’école propose un accompagnement 
personnalisé pour toute personne en 
situation de handicap, souhaitant des 
aménagements de formation
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Modalités  pédagogiques

 z Une méthodologie par la pédagogie active et expérientielle : Projets concrets, ateliers de  
co-développement, études de cas, mises en situation réelles, mises en application en 
entreprise, bootcamp, REX terrain, renforcement expert, exemple et mises en pratique en 
intelligence collective

 z Une pédagogie déployée en compétences métier immédiatement opérationnelles et 
recherchées par les entreprises

 z Une équipe d’intervenants experts métier, spécialistes en nouveaux modèles économiques 
adaptés à la transition environnementale, aguérris en transmission des compétences

 z Un accompagnement personnalisé, durant le parcours favorisant l’engagement et la montée 
en compétences des participants, quels que soient la fonction occupée et la taille de 
l’entreprise

 z La référente handicap The Climate Factory est à la disposition de toute personne en 
situation de handicap pour adapter le parcours de formation aux besoins spécifiques de la 
personne

En partenariat avec :Une école impulsée par : 

A l’issue de la formation, les participants seront capables de : 

 z Voir les contraintes environnementales et sociétales comme des opportunités de développement, 
 z Exploiter les réglementations environnementales comme moteur d’innovation et de 

différentiation pour son entreprise
 z Échanger sur ses expériences et lever des freins liés à la transition environnementale 
 z Impulser une démarche engageante auprès des parties prenantes (internes et externes) 

pour faire face aux défis environnementaux et sociétaux
 z Utiliser les outils et méthodologies pour structurer des actions à impacts positifs qui sont 

réalistes et réalisables 
 z Mettre en cohérence la vision d’entreprise, les actions opérationnelles et les engagements RSE.

VOS
INTERLOCUTRICES
DÉDIÉES

 z Cassandra ZEGUE
         Chargée du développement
         07 62 57 21 85
         czegue@climatefactory.fr

 z Mélanie LAPLEAU
         Responsable pédagogique
         06 62 19 85 20
         mlapleau@climatefactory.fr

CHIFFRES CLÉS
 z Taux de satisfaction TCF : 100%

Pour aller + loin : Accompagnement optionnel en gestion de projet tout au long de la chaîne de valeur 

Contact : https://almatere.fr/nous-contacter/

Matières
premières

Fabrication
produits

Conception 
Ingénierie

Construction Rénovation 
Maintenance

Recyclage 
Réutilisation
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                                                             SECTEUR BTP
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